
ตรวจสอบขอ้มูลตําแหนง่วา่งในระบบ DPIS

กลุ่มบรหิารทรพัยากรบุคคลและหนว่ยงาน
ที�เกี�ยวขอ้งรว่มกันพจิารณา

เสนอเลขาธกิารฯอนมุติัใชตํ้าแหนง่วา่งเพื�อการสรรหา
แต่งตั�งคณะกรรมการดาํเนนิการคัดเลือกและประชุม
คณะกรรมการฯเพื�อวางหลักเกณฑ์ฯ

ประกาศรบัสมคัร (5 วนัทําการ)
(หากไมม่กีารทดสอบขอ้เขยีน ดขูอ้ 8 ประกาศราย
ชื�อผูม้สีทิธเิขา้สอบความเหมาะสมกับตําแหนง่)

ประกาศรายชื�อผูส้มคัรฯ และประกาศสถานที�
วนั และเวลา ในการสอบ

ดาํเนนิการสอบคัดเลือกฯสรปุผลคะแนนสอบ
และประกาศรายชื�อผูม้สีทิธเิขา้สอบความเหมาะสม

กับตําแหนง่ วนั เวลา และสถานที�สอบ

สอบความเหมาะสมกับตําแหน่งและสรุป
ผลคะแนนสอบ

รายงานผลสอบคัดเลือกต่อเลขาธกิารฯ
ประกาศขึ�นบญัชผีูไ้ด้รบัการคัดเลือกฯ

และแจง้ใหม้ารายงานตัว

จดัหาสถานที�สอบพรอ้มจดัทําคําสั�ง
แต่งตั�งเจา้หนา้ที�ดาํเนนิการสอบคัดเลือกฯ

รายงานผลการสอบคัดเลือกฯไปสาํนกังานกพ.

ผูไ้ดร้บัการคัดเลือกมารายงานตัวเพื�อจดัทําประวติั ก.พ. 7 
และแบบฟอรม์สวสัดกิารและกําหนดวนับรรจุเขา้รบัราชการ

ปฐมนิเทศเบื�องต้นและสง่ตัวขา้ราชการใหม่
ไปหน่วยงานที�มตํีาแหนง่วา่ง

เสนอคําสั�งบรรจุและแต่งตั�งต่อเลขาธกิารฯลงนาม

สง่สาํเนาคําสั�งบรรจุและแต่งตั�งใหก้ลุ่มบรหิารการคลัง 
 สง่สาํเนาคําสั�งบรรจุและ ก.พ. 7 ให ้สาํนกังาน ก.พ. 
         และกลุ่มบรหิารการคลัง จดัทําทะเบยีนประวติั 
และบนัทึกขอ้มูลในระบบฐานขอ้มูลบุคลากร (DPIS, 

กรมบญัชกีลาง)

เสนอเลขาธกิารฯลงนามคําสั�งแต่งตั�งคณะกรรมการ
ทดลองงานฯและประเมนิผลการปฏิบติังานทกุ 3 เดอืน 

จนครบ 6 เดือน

เสนอคําสั�งใหข้า้ราชการที�มผีลการทดลองปฏิบติัหนา้ที�ราชการ
ไมตํ่�ากวา่มาตรฐานที�กําหนดรบัราชการต่อไปต่อเลขาธกิารฯ

จดัเก็บเขา้แฟ�มประวติัรายบุคคลและสง่คําสั�งให้
ขา้ราชการที�มผีลการทดลองฯใหห้นว่ยงานที�เกี�ยวขอ้ง

สาํนักงานคณะกรรมการอาหารและยา
กระทรวงสาธารณสุข

การดําเนินการสรรหาบุคลากร (คัดเลือก > เภสัชกร/นักเทคนิคการแพทย์)

หน่วยงานขอใหส้รรหาบุคลากรใน
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*กรณีไมม่กีารทดสอบขอ้เขยีน เวลาดาํเนนิงานประมาณ  1 เดอืน - 1 เดอืนครึ�ง
*กรณีมกีารทดสอบขอ้เขยีน เวลาดาํเนินงานประมาณ 2 เดอืนครึ�ง


