
5. ตรวจสอบแบบเสนอ
ผลงาน

END

8. รบัผลงานวชิาการ
และประสานคณะกรรมการ
พจิารณาผลงานบุคคล

6. เสนอสาํนักงานฯ
ขอความเหน็ชอบ

และจดัทําประกาศรายชื�อ

7. แจง้ผูไ้ด้รบัการคัดเลือก
ทราบและสง่ผลงานวชิาการ

9. ประชุมพจิารณาประเมนิ
ผลงานบุคคล

10. รวบรวมผลการ
ประเมนิฯและจดัทํารายงานเสนอสาํนักงานฯ

11. เสนอคําสั�งแต่งตั�ง
ผูผ้า่นการประเมนิใหเ้ลื�อนระดับ

ผา่น

การประเมนิผลงาน
ทางวชิาการ ร ะ ดั บ ชาํ น า ญ ก า ร ตรวจสอบขอ้มูล1.

ผูม้คีณุสมบติัเขา้รบัการ
คัดเลือก

2. เสนอเลขาธกิารฯอนุมติั
รายชื�อผูเ้ขา้รบัการ

คัดเลือก

3. ผูบ้งัคับบญัชา
ประเมนิคณุลักษณะ

ของบุคคล

4. แจง้ผูไ้ด้รบัการคัดเลือก
สง่แบบเสนอผลงาน

ไมผ่า่น

ติดตามความเคลื�อนไหว
การสง่ผลงานทางวชิาการ

รายละเอียดแนวทางการเขยีน และแบบฟอรม์ต่างๆ
https://secretary.fda.moph.go.th/officer-

department/sdow-028

สาํนักงานคณะกรรมการอาหารและยา
กระทรวงสาธารณสขุ


